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Abstract
This article presents recommendations for the development of professional and testolog-

ical competence of students in the process of advanced training. Information is provided on 
the current state of the professional and testological competence of a teacher, as well as on 
the methods, means and technologies for its development in the system of advanced training.
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Аннотация
В данной статье представлены рекомендации по развитию профессионально-тестоло-

гической компетенции слушателей в процессе повышения квалификации. Приводится 
информация о современном состоянии профессионально-тестологической компетент-
ности педагога, а также о методах, средствах и технологиях ее развития в системе повы-
шения квалификации.
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Введени
Одним из важных факторов повыше-

ния качества и эффективности образова-
ния является развитие профессиональных 
знаний, навыков, умений и компетент-
ности каждого педагога. А обеспечение 
высокого уровня профессионализма пе-
дагогов – одна из актуальных проблем 
сегодняшнего дня. Поэтому в настоящее 
время уделяется большое внимание со-
вершенствованию системы повышения 
квалификации педагогических кадров.

Повышение квалификации педаго-
гических кадров является частью непре-
рывного образования, основная цель ко-
торого – совершенствование, обновление 
и углубление имеющихся знаний педагога, 
состоит, прежде всего, в дальнейшем со-
вершенствовании педагогического опыта 
и повышении педагогического мастерства. 
В процессе обучения учитель организует 
познавательную деятельность учащегося, 
управляет, контролирует, оценивает и соз-
дает условия для всестороннего развития 
обучающегося на основе реализации обра-
зовательных целей. О результатах курсов 
повышения квалификации можем судить 
по тому, в какой степени слушатели, про-
шедшие курс, способны применять полу-
ченные знания и навыки на практике.

Одним из факторов, влияющих на 
качество образования в учебном процес-
се, является система оценивания. Очень 
важно, чтобы оценочная деятельность 
педагога осуществлялась им в интересах 
социально-психологического развития 
учащегося. Для этого она должна быть 
адекватной, справедливой, объективной.

В последнее время для проверки зна-
ний учащихся все чаще используется пе-
дагогическое тестирование. Одним из 
наиболее важных вопросов в системе по-
вышения квалификации педагогических 
кадров являются вопросы осведомлен-
ности учителя о правильном ведении си-
стемы оценивания, о правилах составле-
ния тестов, о требованиях к составлению 
и проведению тестового контроля. Про-
фессиональной компетентностью педаго-

га считается приобретение педагогом зна-
ний, умений, навыков, необходимых для 
ведения профессиональной деятельно-
сти, а также умение правильно и на долж-
ном уровне использовать их на практике, 
в учебном процессе.

Под тестологической компетентно-
стью мы понимаем комплекс аналити-
ко-конструктивных, организаторских 
и управленческих способностей педагога, 
характеризующих его умение анализиро-
вать, оценивать и проектировать тестовые 
материалы, направленные на выполне-
ние четких воспитательных и образова-
тельных целей, а также умение проводить 
дидактические тесты и анализировать их 
результаты.

Тестологическая компетентность – это 
приобретение организационных, управ-
ленческих и аналитико-конструктивных 
тестологических компетенций, личност-
ного отношения к ним, а также совокуп-
ность навыков использования тестов и их 
результатов в образовательном процессе 
(Кравченко К., 2011). Анализ содержания 
и составления тестовых заданий позво-
ляет определить место тестологической 
компетенции в системе профессиональ-
ных компетенций учителя. В настоящее 
время в связи с активным использовани-
ем тестовых технологий на всех этапах 
образования, организация и проведение 
дидактических тестов, а также умение 
анализировать полученные результаты 
становится необходимой частью повыше-
ния квалификации педагогов.

Анализ литературы по теме
По поводу понятия “профессиональная 

компетентность” различные исследовате-
ли дают разное толкование и выражают 
различные мнения. Например, по мне-
нию Э. Ф. Зеера, в процессе достижения 
профессионального совершенства функ-
циональное развитие профессиональной 
компетентности достигается путем ин-
теграции различных проявлений компе-
тентности, за счет которого становится 
сильнее связь личности с необходимыми 
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профессиональными качествами. Иными 
словами, степень профессиональной ком-
петентности включает в себя профессио-
нальную подготовку и опыт, понимание 
себя, уверенность в своих силах, глубокие 
знания по специальности и другие лич-
ностные качества, характеризующие про-
фессиональное совершенство педагога.

Также вопросам совершенствования 
системы повышения квалификации, про-
фессиональной переподготовки педагогов, 
дифференциации системы повышения 
квалификации, дальнейшего совершен-
ствования управления качеством образо-
вания были посвящены научные иссле-
дования, труды: (Йўлдошев, Ж.Ғ., 1998; 
Юлдашева Ж. Г., 2016; Зарипова К., 1993), 
которые представили рекомендации по 
совершенствованию системы повышения 
квалификации педагогических кадров.

По мнению (Ибрагимова А. А., 2018, 
Абдалиной, Л.В., 2008, Боймуродовой, 
Г.Т., 2020) актуальными задачами процес-
са повышения квалификации являются:

– постоянное повышение профессио-
нальных компетенций слушателей;

– развитие инновационной деятель-
ности и профессиональных навыков слу-
шателей;

– обеспечение развития субъектив-
ных взглядов, профессионального само-
развития слушателей;

– развитие навыков самоуправления;
– профилактика психологических ба-

рьеров и профессиональных противоре-
чий в профессиональном развитии.

О. Орлова – исследователь одной из 
независимых государств бывшего Сою-
за, провела научные изыскания системы 
повышения квалификации в странах Ев-
ропы и ее места в развитии образования, 
а В. Б. Гаргай представил научный анализ 
основных тенденций развития системы 
повышения квалификации учителей в Ве-
ликобритании. В своих работах они про-
водили исследования по повышению про-
фессиональной компетентности педагогов.

В. Кузнецова, В. С. Аванесов, А. Н. Май-
орова, Н. М. Саенко в своих научных рабо-
тах акцентировали внимание на вопросах 
развития компетентности будущих учите-
лей по разработке и использованию ди-
дактических тестов в учебном процессе

Методология исследования
По результатам исследования, прове-

денного Б. Назаровой, выделяются следу-
ющие виды профессиональной педагоги-
ческой компетентности:

• специальная или профессиональ-
ная компетентность;

• аутокомпетентность;
• экстремальная профессиональная 

компетентность;
• социальная компетентность.
Для того чтобы педагог развивал свои 

профессиональные компетенции, ему 
необходимо постоянно работать над со-
бой. Работа над собой может проявляться 
в следующем:

– находиться в постоянном поиске со-
вершенства в плане приумножения зна-
ний, умений, навыков;

– быть требовательным к себе, к дея-
тельности подходить креативно;

– постоянно развивать способности, 
быть трудолюбивым;

– постоянно самосовершенствовать-
ся, работать над собой, стремиться разви-
вать в себе творческое начало.

То есть учителю необходимо постоян-
но совершенствовать свои педагогические 
профессиональные компетенции. По этой 
причине перед центрами повышения ква-
лификации ставятся большие и важные 
задачи.

К общим критериям использования 
тестологии относятся: методика создания 
тестовых заданий, результативность, до-
стоверность и соответственно, необходи-
мость брать во внимание специфические 
особенности каждого отдельного пред-
мета, содержание предмета, логическую 
структуру тестов, цель теста, а также не-
обходимость учитывать измерение и по-
рядок контроля и оценивания профессио-
нальных и общеобразовательных знаний 
(Толипова, Ж. О., 2016).

Одним из важных правил методики 
составления тестов является определение 
того, с какой целью проводится данный 
тест. Необходимо подготовить тестовые 
задания и учитывать методику тестиро-
вания, соблюдать дидактические требо-
вания к тестовым заданиям, разработать 
план теста, план тестирования по пред-
метным разделам, определить план те-
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стирования на степень усвоения учебного 
материала.

На сегодняшний день тестология явля-
ется практическим предметом, ставящим 
перед исследователями теоретические 
вопросы, математические исследования, 
предлагающий модели и методы.

При составлении тестов необходимо 
руководствоваться основными требова-
ниями к тестовым заданиям: (Аванесов, 
В.С.,1995):

– правильность содержания тестового 
задания;

– логическая форма высказывания;
– корректная формулировка задания;
– правильность оформления тестово-

го задания;
– краткость вопросов и ответов тесто-

вого задания;
– правильность расположения эле-

ментов задания;
– одинаковость правил оценки отве-

тов;
– одинаковость инструкции для всех 

испытуемых;
– адекватность инструкции форме 

и содержанию задания.
Научные исследования показывают, 

что в настоящее время дидактические 
тесты рассматриваются как инструмент 
систематического контроля процессов об-
учения, а также как средство формирова-
ния у обучаемого определенного уровня 
знаний, навыков и умений, позволяющих 
осуществлять самоконтроль усвоения ма-
териала.

Анализ и результаты
В настоящее время большое внима-

ние уделяется оценке системы непрерыв-
ного образования, вопросам проведения 
внешнего и внутреннего мониторинга. 
Возникает необходимость изучить опыт 
зарубежных стран, детально все проана-
лизировать и на этой основе, совершен-
ствуя изученное, создать национальную 
систему оценивания. В связи с этим необ-
ходимо отметить, что предстоит большая 
работа по восполнению пробелов в зна-
ниях слушателей, касательно системы 
оценивания, международных программах 
оценивания и тестологических знаниях 
слушателей.

Анализируя учебные планы и програм-
мы курсов повышения квалификации ра-
ботников народного образования, мы обра-
тили внимание на то, что темам, связанным 
с повышением тестологической компетен-
ции учителей, уделяется мало внимания. 
Например, модулю «Приемы и инстру-
менты оценивания компетенций учащих-
ся» в учебном плане курсов повышения 
квалификации учителей информатики 
за 2022 год было выделено всего 4 часа (2 
часа теории, 2 часа практических занятий). 
Этих отведенных часов может быть недо-
статочно для развития тестологической 
компетентности учителей-предметников. 
Отсюда возникает потребность в постоян-
ном совершенствовании знаний учителей 
в составлении тестов по установленным 
требованиям и правилам, в умении анали-
зировать знания и умения учащихся.

В нашей стране проводится большая 
работа по изучению и сравнению меж-
дународных программ оценивания, и на 
этой основе формируется новая система 
мониторинга качества образования. Боль-
шое значение придается изучению меж-
дународного опыта, детальному анализу 
существующей системы, совместной рабо-
те с соответствующими международными 
и зарубежными институтами, агентства-
ми, научно-исследовательскими учрежде-
ниями, совершенствованию националь-
ной системы оценивания, отвечающей 
современным требованиям.

Однако практика показывает, что не-
которые наши учителя не обладают не-
обходимыми знаниями и навыками ис-
пользования дидактических тестов и их 
подготовки, и нуждаются в дополнитель-
ных занятиях в этом направлении.

Это можно увидеть по результатам ан-
кетирования и опросов среди слушателей 
повышения квалификации. Приведем ре-
зультаты опросов, проведенных для ана-
лиза знаний по тестологии среди учителей:

– 59% респондентов не обладают до-
статочными знаниями и практическим 
опытом оценки, анализа и разработки те-
стовых заданий;

– 58% респондентов используют ма-
лоэффективные (малорезультативные) 
информационные технологии при созда-
нии и организации тестов;
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– 65% респондентов выразили мне-
ние о необходимости организации до-
полнительных тренингов или семинаров 
по улучшению результатов тестирования 
и анализу результатов тестов.

Обеспечение тестовой системы науч-
но-методическими источниками считает-
ся одним из наиболее актуальных вопро-
сов сегодняшнего дня. И эта проблема, 
прежде всего, заключается в умении учи-
теля создавать педагогические тестовые 
задания. Для этого, в первую очередь, 
учитель-педагог должен знать, что такое 
тестология, и о том, что это за наука (Ава-
несов, В. С., 1987).

В тестовые задания необходимо вклю-
чать самые нужные, важные, основные 
части учебного материала. Необходимо 
акцентировать внимание не на том, когда 
появилось, но, возможно, почему и как это 
возникло – вопросы, которые необходимо 
использовать в тестах. Учащиеся, отвечая 
на вопросы тестовых заданий, должны ис-
пользовать знания и навыки, полученные 
в ходе учебного процесса, по пройденным 
темам. Форма и содержание тестовых за-
даний должны быть взаимосогласованы 
и взаимообусловлены.

Для того чтобы создавать тестовые 
задания, согласно существующим тре-
бованиям, учителю необходимы тесто-
логические знания и навыки. Отсюда 
возникает необходимость создания специ-
ального курса по повышению тестологи-
ческой компетентности учителей или мо-
дуля по тестологической компетентности 
в процессе повышения квалификации.

В целях частичного решения данной 
проблемы и совершенствования знаний, 
умений, навыков учителей по тестоло-
гии и системам оценивания в повышении 
квалификации, мы создали специальный 
курс “Развитие тестологической компе-
тенции учителя”. В данном целевом кур-
се формируются и развиваются знания, 
умения и навыки слушателей по тестоло-
гии, тестам, требованиям к составлению 
тестов, созданию и анализу тестов с по-
мощью веб-технологий, видам междуна-
родных оценочных программ. По этим 
темам различного рода информация: ви-
део-уроки, презентации, тексты лекций, 
тесты, – внесены в специальную элек-
тронную платформу «Непрерывное про-
фессиональное образование» и внедрены 
в практику использования.

Заключение
Обобщая сказанное, отметим, для 

развития профессиональных и тестоло-
гических компетенций, педагог должен 
постояно работать над собой, находиться 
в поиске новых возможностей, посещать 
дополнительные учебные семинары 
и тренинги, совершенствовать свои зна-
ния.

Необходимо включить темы профес-
сиональной компетентности и тестологии 
в учебную программу курсов повышения 
квалификации, эффективно использовать 
возможности инновационных и инфор-
мационных технологий и регулярно вне-
дрять новые методы и технологии обуче-
ния в практику обучения.
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